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MUISTIO 1/2008
Sosiaali- ja terveystoimi




KASTE – Kainuu palaveri
Paikka:

Kauppakatu 1, 3. krs, Tuomo Pääkkösen työhuone
Aika:

Pe 18.1.2008 klo 12.00 – 14.00
Osallistujat:
Ahonen Esa, hallintoylilääkäri



Aitoaho Annikki, terveyden edistämisen suunnittelija


Heikkinen Helena, hallintoylihoitaja



Komulainen Marja-Liisa, sosiaalialan erikoissuunnittelija



Pikkarainen Marita, kehittämispäällikkö



Pääkkönen Tuomo, sosiaali- ja terveysjohtaja



Okkonen Helena, hankekoordinaattori, Kajaanin kaupungin varhaiskasvatus



Sarsila Riitta, tietohallintopäällikkö, poissa




Karjalainen Tarja, toimistosihteeri


Penttinen Johanna, opiskelija

Asiat:

1. Marita Pikkarainen esitteli lyhyesti Sosiaali- ja terveydenhuollon kansallinen kehittämisohjelman (Kaste), joka on käynnistynyt vuoden 2008 alusta ja siinä hyödynnetään mm. kansallisen terveyshankkeen ja sosiaalihankkeen myötä kehittynyttä uutta työotetta. Ohjelmassa selvitetään uudistustarpeet ja viedään läpi haluttuja muutoksia yhteistyössä sidosryhmien ja kentän toimijoiden, erityisesti kuntien kanssa.
Kaste ohjelma löytyy osoitteesta http://www.stm.fi/Resource.phx/hankk/hankt/sote/index.htx.i1049.pdf

2. Hankeaihioita mm. 
· työnjako, mitoitus, osaamisen kehittäminen (+APR, DRG)

· johtamisen työkalut – toiminnan ohjausjärjestelmän kehittäminen

· palvelujen suurkäyttäjät

· lasten- ja nuorisopsykiatria

· nuorten mielenterveystyö

· varhaiskasvatus

Oulunkaaren kanssa on käyty alustavasti neuvotteluja kolmesta ensimmäisestä hankeaihiosta.
3. Helena Okkonen kokoaa varhaiskasvatuksen hankeaihiot.

4. Kehittämisohjelmassa tulee huomioida ikääntyvät työntekijät ja heidän jaksamisensa sekä työvoimakysymykset.
5. Työryhmä hyväksyi kehittämisohjelman rakenteen (liite) ja sen pohjalta Kaste - Kainuuta jatketaan.

6. Hankeaihioiden teemat valmistellaan tammikuun loppuun mennessä ja Tuomo Pääkkönen esittelee ne Kaste/Pohjois-Suomen aluejohtoryhmän kokouksessa 7.2.2008 Oulussa. 

7. Seuraava kokous on to 1.4.2008 klo 13.00 Kauppakatu 1, 3. krs, Tuomo Pääkkösen työhuoneessa. 

Muistion laati Tarja Karjalainen










